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نبذة

قائد أكاديمي وباحث يحمل درجة الدكتوراه في إدارة الموارد البشرية، بخبرة تتجاوز 10 سنوات في
القيادة المؤسسية، والتطوير التنظيمي، وضمان الجودة في صوماليلاند وكينيا والسودان.

يشغل حالياً منصب مدير مدرسة "فاتح سلطان محمد" (FSM) في بوراما، حيث يشرف على التوجيه
الاستراتيجي والتميز الأكاديمي وتطوير الكوادر. تركز أبحاثه وخبراته على أثر التدريب، والقيادة

الأخلاقية، والحوكمة، والتطبيق المسؤول للذكاء الاصطناعي في التعليم، بهدف تطوير رأس
المال البشري وتحقيق التميز المؤسسي.

الخبرات المهنية

2025–حتى الآن مدير مدرسة
مدرسة السلطان محمد الفاتح – بوراما، الصومال

مدير مدرسة ذو خبرة قيادية في إشراف وتطوير العمليات التعليمية والإدارية، وتوجيه الهيئات التدريسية
لرفع جودة التحصيل الأكاديمي للطلاب. يبرع في وضع الخطط الاستراتيجية، وإدارة الموارد البشرية

والمالية، وتقييم أدوات التدريس، مع الحرص على توفير بيئة تعليمية آمنة ومحفزة وتعزيز الشراكة الفعالة
مع أولياء الأمور والمجتمع المحلي وفق أعلى المعايير واللوائح التربوية.

2022–حتى الآن محاضر وباحث
جامعة ألفا – بوراما، الصومال

أستاذ جامعي متخصص في تدريس مقررات البكالوريوس والدراسات العليا في إدارة الأعمال والتخصصات
الإدارية ذات الصلة، مع الإشراف على مشاريع بحث البكالوريوس والأطروحات ورسائل الدراسات العليا.
مة، وأشارك في مراجعة المناهج أجري بحوثاً مستقلة وتعاونية وأسهم في منشورات أكاديمية محك
وتطوير البرامج وصياغة السياسات الأكاديمية، وإعداد توصيفات المقررات والمواد التعليمية وأدوات

التقييم والأنشطة التعليمية بما يتواءم مع مخرجات تعلّم البرنامج. كما أوجّه أعضاء هيئة التدريس
المبتدئين والباحثين الناشئين في تصميم البحوث والكتابة الأكاديمية وتحليل البيانات والنشر العلمي،

وأسهم في اللجان الأكاديمية ومبادرات التطوير المؤسسي وتعزيز ثقافة بحثية راسخة

2025–حتى الآن محاضر وباحث
جامعة بوراما – بوراما، الصومال

أعمل محاضرًا وباحثًا في جامعة بوراما بمدينة بوراما، أرض الصومال، منذ عام 2025، حيث أُدرّس مقررات
البكالوريوس والدراسات العليا في الإدارة الاستراتيجية والإدارة العامة وإدارة الموارد البشرية والتخصصات

ذات الصلة. كما أُوجّه الطلبة وأُرشدهم في منهجية البحث العلمي والكتابة الأكاديمية وإعداد
المقترحات البحثية والأطروحات، وأُساهم في إعداد وتطوير توصيفات المقررات والمواد التعليمية وأدوات

التقييم بما يتوافق مع مخرجات التعلّم. وأشارك في لجان البحث العلمي والتخطيط الأكاديمي وتطوير
المناهج، وأُجري وأُساهم في البحوث التطبيقية والمجتمعية المتعلقة بالتعليم والحوكمة والإدارة

والتطوير المؤسسي، مع الحرص على تعزيز الجودة الأكاديمية وترسيخ ثقافة البحث العلمي وتحسين
مخرجات التعلّم في الجامعة

2025–2022 مدير ضمان الجودة
جامعة إيلو – بوراما، الصومال

قدتُ تطوير وتنفيذ سياسات ونظم ضمان الجودة المؤسسية وتحسينها المستمر، ونسّقتُ عمليات
الاعتماد الأكاديمي والتدقيق الداخلي ومراجعة البرامج الأكاديمية لضمان الامتثال لمعايير التعليم

العالي. كما طوّرتُ أطر تقييم الأداء المؤسسي، وصمّمتُ ونفّذتُ برامج لبناء قدرات الكادر الأكاديمي في
ضمان الجودة والتدريس الفعّال، وعزّزتُ اتخاذ القرارات المبنية على البيانات، بالتعاون مع الإدارات

الأكاديمية والإدارية لترسيخ ثقافة الجودة والمساءلة والتميز المؤسسي

2022–2021 منسّق برنامج اللغة الإنجليزية كلغة ثانية
جامعة إيلو – بوراما، الصومال

قدتُ تصميم وتنفيذ وتقييم مناهج اللغة الإنجليزية لطلبة البكالوريوس، وأشرفتُ على مدرّسي اللغة
الإنجليزية لضمان جودة التدريس واتساقه. كما طوّرتُ أدوات تقييم الكفاءة اللغوية ومتابعة تقدم

الطلبة، ونظّمتُ برامج للتطوير المهني حول منهجيات التدريس الفعّالة. وعملتُ على تحسين مخرجات
التعلّم، ودمج التقنيات الرقمية في التعليم، وتطوير برامج اللغة الإنجليزية كلغة ثانية بما يتماشى مع

المعايير التعليمية

التواصل

marjanusama2020@gmail.com
++‎254721171319

الروابط

لينكدإن
https://www.linkedin.com/in/dr-marjan-us

ama-baba9033a/
المعرف الدولي الموحد للباحثين
والمساهمين في البحث العلمي

https://orcid.org/0009-0005-6699-4903

المهارات

مهاراتُ التواصل — متقدم
مهارات التخطيط الاستراتيجي — متقدم
مهارات التدريس وإدارة الصف — متقدم

مهارات الذكاء الاصطناعي — متقدم
مهارات تقييم وأداء الموظفين — متقدم

مهارات إدارة الفريق — متقدم
مهارات تقييم الطلاب وتقدير مستواهم

الأكاديمي — متقدم
مهارات البحث العلمي وكتابة المقترحات

البحثية — متقدم
مهارات النشر العلمي — متقدم

اللغات

اللغة الإنجليزية — طلاقة
اللغة العربية — متقدم

اللغة الصومالية — اللغة الأم

ملفي على الموقع

امسح الرمز للوصول إلى ملفي التعريفي على
موقع الجامعة.



2018–2017 محاضر
جامعة الأمة – نيروبي، كينيا

درّستُ مقررات البكالوريوس في إدارة الأعمال والإدارة والتخصصات ذات الصلة، وأعددتُ المواد التعليمية
وخطط الدروس وأدوات التقييم بما يتوافق مع متطلبات البرامج الأكاديمية. كما أشرفتُ على المشاريع

البحثية ومشاريع التخرج، وقيّمتُ أداء الطلبة واحتفظتُ بالسجلات الأكاديمية، وشاركتُ في اجتماعات
الأقسام والتخطيط الأكاديمي وتطوير المناهج. وقدّمتُ الإرشاد الأكاديمي والتوجيه المهني للطلبة،

وأسهمتُ في تعزيز التعلّم المتمحور حول الطالب وتحقيق التميزّ الأكاديمي.

2016–2014 محاضر
جامعة إفريقيا العالمية – الخرطوم، السودان

درّستُ مقررات البكالوريوس في الإدارة العامة وإدارة الأعمال والتخصصات الإدارية ذات الصلة، وأشرفتُ
على البحوث ومشاريع التخرج والمهام الأكاديمية للطلبة. كما ساهمتُ في تطوير المناهج والمقررات

والمواد التعليمية، وشاركتُ في الأنشطة البحثية والمبادرات العلمية والمنشورات الأكاديمية. وقدّمتُ
الإرشاد الأكاديمي والتوجيه لدعم النمو الأكاديمي والمهني والشخصي للطلبة، وأسهمتُ في تحسين
جودة التدريس والأداء الأكاديمي، إلى جانب المشاركة في مبادرات خدمة المجتمع والتوعية والتعاون

الأكاديمي

التعليم والمؤهلات

2026 الدكتوراه
الجامعة الإسلامية بمنيسوتا موثقة من الجامعة

الاقتصاد وإدارة الأعمال · إدارة الموارد البشرية
التقدير: ممتاز

2016 ماجستير في الإدارة العامة
جامعة أفريقيا العالمية، الخرطوم، السودان

2016 ماجستير إدارة الأعمال – تخصص المصارف والتمويل
جامعة السودان العالمية ، الخرطوم، السودان

2015 دبلوم الدراسات العليا في التربية
جامعة أفريقيا العالمية، الخرطوم، السودان

2013 بكالوريوس في الإدارة
جامعة أفريقيا العالمية، الخرطوم، السودان

2009 دبلوم في اللغة العربية
جامعة أفريقيا العالمية، الخرطوم، السودان

الشهادات والدورات

2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

أمن المعلومات والأمن السيبراني

2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

التقييم الفعّال لأداء الفريق

2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

خطوات عملية لإجراء دراسة الجدوى

2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

كتالوج المدير: مهارات القيادة والسيطرة الميدانية

2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

إعداد الطلاب للتقييمات الفعّالة واستراتيجيات
التعلّم

2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

مهارات الاستشارات القانونية المهنية: الأسس
التحليلية والمسؤولية المهنية

2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

تقنيات حل المشكلات المعقدة

2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

اتجاهات بحثية جديدة في الذكاء الاصطناعي للأمن
السيبراني

2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

مهارات التواصل للنمو الشخصي

2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

كيف تفكر بشكل نقدي ومنهجي

2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

فن تغيير الذات

2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

التميز في الجودة الأكاديمية: من المعايير إلى
الابتكار والتحسين المستمر

2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

توظيف المهارات البحثية باستخدام تقنيات الذكاء
الاصطناعي



2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

أساسيات تطوير المناهج

2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

أدوات ومهارات تحليل البيانات

2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

إدارة الملفات والأرشفة الإلكترونية

2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

معلم الطلاب الموهوبين: الخصائص والكفايات

2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

مدخل إلى المحاسبة الإدارية

2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

التربية الأخلاقية وآفاق التواصل الاجتماعي

2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

هندسة جودة الأداء التعليمي وأثرها على القيادة
العلمية والتحصيل الأكاديمي

2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

إعداد الاستبانة

2026 جامعة الإسلامية بمنيسوتا - المركز
الرئيسي

البحث العلمي لكلية الاقتصاد والأعمال


